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iSLEV SORUMLU/DOK{/MAN

Dekanin onayt1 ile
gorevlendirilir

T

Gorev Siiresi 7
gilinden az ise

v

Gorev Siiresi 7
giinden fazla 15
gilinden az ise

v

Gonderilen form
Rektor Oluruna
sunulur

Imzadan ¢ikan
gorevlendirme onay1
ilgili Bolim
Bagkanligina ve 6zlitk
dosyasina konulmak
lizere arsive gonderilig/

Gorevlendirilme tarihinden 10 giin 6nce gorevlendirmeyle
ilgili dilekce ve evraklarin Boliim Bagkanligina teslim
edilmesi

Gorevlendirmeyle ilgili teklifin Dekanliga gonderilmesi

orevlendirilecek dgretim elemaninin
gorev siiresi;

Gorev Stiresi 15 glinden fazla veya yolluk- 6deme alacaksa

Fakiilte Yonetim Kurulu giindemine alinmasi

Kararin Rektor Oluruna sunulmasi

Imzadan ¢ikan gérevlendirme onayinin Béliim

Bagkanligina bildirilmesi ve 6zlilk dosyasina konulmak tizere

Personel Daire Baskanligina gonderilmesi

Ilgili Personel

Bolimler Sekreteri Birimi

Personel Isleri Birimi

Persone] Isleri Birimi,

Kurul Isleri Birimi,
Fakiilte Yonetim Kurulu

Persone] Isleri Birimi,

Kurul Isleri Birimi,

Personel Isleri Birimi
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