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KARAR-01

Universitemiz 25.12.2024 tarih ve 2024/173 sayili Senato Karari ile giincellenen “Ordu Universitesi Danisma
Kurulu Yénergesi” uyarinca 09.01.2025 tarih 01. Oturum 2025/03 sayili Ilahiyat Fakiiltesi Yénetim Kurulu
karariyla belirlenen “Fakiilte Danisma Kurulu Uyeleri” bir araya geldi. Fakiiltemiz Damigma Kurulu iiyeleri ile
Di1s Paydas Kamu Kurumu Temsilcileri, Ozel Sektor Temsilcileri ve Mezun Ogrenci Temsilcisinin katilimryla
gerceklesen toplantida; fakiiltemizin, is diinyas1 ve diger paydaslarla iliskilerini gelistirmek ve taraflar
arasinda siirdiirtilebilir igbirliginin olusturulmasi hususunda karsilikli fikir aligverisinde bulunuldu. Konuyla
ilgili 6ne ¢ikan bagliklar asagida belirtilmistir. asagida belirtilmistir.

01- Universite sehir is birligi projelerinin arttirilarak, ilahiyat Fakiiltesi dgrencilerinin, akademik ve
idari personelin kendini gelistirmelerine yonelik desteklerin saglanmasi,

02- Kamu Kurumlari ile is birligi cergevesinde dgrencilerin mesleki becerilerin gelistirilmesi, alana ait
memnuniyetin arttirilmasina yonelik projeler yiiriitiilmesi,

03- Ogrencilere kariyer bulusmalar1 ad1 altinda ileride karsilasabilecekleri firsatlar ve risklere iligkin
alaninda yetkin kisilerce bilgi ve tecriibe aktariminin saglanmasi,

04- Mezun Ogrencilere yonelik olarak da gergeklestirilecek projelerle siirdiiriilebilir alan aidiyetinin
saglanmasi1 hususunda toplantiya katilanlarin mutabik kalindig1 gorilmistiir.



